Proyecto
Rocas y Minerales,

Sociedad y Vida

I .a mineria, base de
nuestro desarrollo
como sociedad



IMAGEN Y
DIVULGACION

/
| I .as cuatro Areas
, OPTIMIZACION Y _
EDUCACION COIONDAENGION (| proyecto rocas y minerales,

sociedad y vida

SOSTENIBILIDAD
Y RELACIONES

SOCIALES



Actualizacién de contenidos sobre
la industria extractiva en los libros

de texto de la educacién reglada

Formacién del profesorado

Recursos y materiales diddcticos

de refuerzo escolar

Agenda escolar impresa

Incorporar a los libros de texto la importancia de la sostenibilidad y la
economia circular en la industria extractiva.

Incluir en el curriculo de Primaria y Secundaria aspectos relativos a la
importancia del sector y al desarrollo sostenible de la actividad minera.

Promover el conocimiento y la formacion del profesorc:do en el émbito
de la mineria.

Proporcionar al profesorado herramientas metodologicas y recursos
diddcticos vinculados a las Ciencias de la Tierra y mineria.

Activar el interés del profesorado en la divulgacion de la mineria.

Acercar a la sociedad y grupos de interés las aportaciones de la mineria a la vida cotidiana, el
desarrollo sostenible del sector y las acciones en materia de responsobihdud social mediante recursos \
materiales diddcticos de refuerzo escolar en colegios.

Propiciar, con un enfoque prdctico, el conocimiento de la mineria mediante acciones dirigidas a escolares.
Proyecto educativo en centros docentes (5°-6° de Primaria y 1°-2° de Secundaria).

Incidir en las dreas de influencia de los centros de trabajo de explotacién minera.

Edicion anual de una agenda escolar a partir de modelos existentes.
Personalizacion por CCAA atendiendo a lenguas oficiales y logos de las AAPP.
Distribucion en los colegios (5° y 6° Primaria).

Creacién de una agenda escolar virtual susceptible de ser actualizada. El desarrollo de esta accién dependerd de la
ocogido de la Qgendq escolar impresa y el dicxgnc’)s‘rico previo sobre el interés de co|egios y empresas en este formato.

Agenda escolar virtual Personalizacién por CCAA atendiendo a lenguas oficiales y logos de las AAPP con el apoyo de la Direcciones Generales

Promocién de las profesiones de
la Industria Extractiva: atraccién

de nuevas vocaciones

Adaptacién de la

Formacién Profesional

Elaboracién de una propuesta de
contenidos y metodologia para la

docencia de Geologia en Bachillerato

Contenidos en

Realidad Aumentada

V' N

competente en Mineria.

Atraccion de nuevos jévenes profesionales (titulados y especialistas) a través
de la difusion de las profesiones relacionadas con las industrias extractivas.

Revision, adaptacion y, en su caso, promocién de la creacién de nuevos cursos oficiales de Formacién
Profesional, relacionados con el sector, a través del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.
FP dual: Firma de acuerdos entre la industria y los centros de Formacién Profesional para la realizacion
de précticas en empresas.

Andlisis de acciones con las Fundaciones relacionadas con la industria extractiva y con la construccién.
Campafia de divulgacion en colegios e institutos.

Asimilar la importancia de la Geo|ogi0 con el resto de discip|in05
cientificas.

Utilizar la Realidad Aumentada como herramienta para mejorar la
visualizacién de la realidad minera en otfras acciones del Proyecto.



Acercar a la sociedad y los grupos de interés las aportaciones de la mineria
a la vida cotidiana, el desarrollo sostenible del sector y las acciones en
materia de responsobihdqd social a través de diferentes acciones.

Abarcar el drea de influencia de los centros de Trobcjo de exp|o’rocic’m
minera préximos a centros escolares.

Presentar las acciones de la Fundacién para desper‘ror el interés,
orgullo y sentimiento de pertenencia en trabajadores y familias.

Creacion de p|ofmcormos de comunicacion como

web, b|og, Newsletter y redes sociales.

Elaboracion y envio de notas de prensa.

Encuentros con medios de comunicacion y visitas de periodis’ros a exp|o’rociones.

Redaccién de noticias de la Fundacion y de sus infegrantes.

Elaboracion de restimenes de prensa (clipping) sectorial y RRSS.

Escucha activa, estudio Y andlisis.

Contratacién de una agencia de comunicacion para potenciar la difusion de las noficias de la Fundacion.

Andlisis de reputacion.

Plan de posicionamiento.

Disefio de una imagen de marca para la Industria Extractiva.

Disefio de camparias para difundir la esencialidad de la mineria en la vida cotidiana.

Mejora del posicionamiento de la Industria
Extractiva ante la sociedad.

Difundir las dreas de interés minero, geominero, geo|égico,
patrimonio minero e industrial.

Visibilizar la esencialidad de la industria para cubrir las
necesidades de la sociedad.

Organizar un flujo de actos que permita al sector mantenerse en la actualidad.

Organizar un concurso para el European Minerals Day.

Crear una estadistica sectorial sobre reforestacion del sector en colaboracién con escuelas, empresas y entidades con
ocasion del Dia Mundial del Medio Ambiente.

Crear un evento de comunicacion, a principio del afio académico, para explicar las acciones educativas.

Propiciar foros de dié\ogo con personq|id0des.

Organizar charlas TED (TED Talks).

Disefio y ejecucién de parques de rocas con itinerarios explica-
tivos de su composicion geoldgica y su aplicacion industrial.

Organizacién de jornadas Mineria y Vida en municipios de dmbito comarcal no
necesariamente vinculados a la mineria. Se impartirdn conferencias y se hardn
talleres en centros municipq|es oen co|egios.

Podrd vincularse al taller itinerante o a congresos o ferias.

I
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Talleres itinerantes con unida-

des moviles

Accién de comunicacién interna: Presen-
tacion de la Fundacién Mineria y Vida

a los centros de trabajo y trabajadores

de

Web, Newsletter, redes sociales, notas

Acciones comunicacién externa:

de prensa y clipping sectorial

Andlisis reputacional, disefio de ima-

gen de marca y posicionamiento para
la IE

Campaiia de comunicacién y difusién

del proyecto. Plan de lobby

Promocién del turismo geominero y

conservacién del patrimonio minero

Rotulacién de camiones y carteles

en explotaciones

Organizacién, participacién activa y
coordinada en congresos, ferias,

jornadas, actos y premios

Aplicacién industrial de parques

y jardines de rocas

Divulgacién: Jornadas Mineria y Vida

en municipios




Sensibilizar a las empresas, especialmente las pymes, a través de un ciclo for-
mativo y prdctico tipo seminarios web (webinarios). Alinear la vision sobre ODS
(Objetivos de Desarrollo Sostenible), RSC (Responsabilidad Social Corporativa)

Sensibilizacién sobre ODS,
RSC y Gobernanza

y Gobernanza en el sector.

Guia para la imp|emen’rc|cic'>n de la Plan de transparencia de la industria extractiva con especial

Tranqurenciq incidencia en las pymes.

Guia para la implementacién de la RSC Guia y formacion sobre RSC para pymes.

Guia para la |mp|emen’ra<:|on Guia y formacién sobre Gobernanza para pymes.

de la Gobernanza

Promocion y divulgacion de las normas de Gestion minera, metaltrgica y mineraltrgica

Gestion minera metalirgica y sostenible para promover el progreso del sector.

. Tt ibl Disefio de un manual de buenas précticas para guiar a las empresas en sus actuaciones.
mineralirgica sostenible . : .
Las grandes empresas ya tendrdn uno propio, pero serd de gran ayuda a las pymes.

Manual recopilatorio.

Observatorio de la RSE en la
Desarrollo de un Observatorio sobre la Industria Extractiva Sostenible.
Industria Extractiva

Consejo asesor y plataforma de didlo-

objetivo y partes interesadas (stakeholders).

go. Los stakeholders

Formacién en asuntos pL’Jb|icos para Creacion e imparticion de un curso para directivos y mandos

infermedios sobre gestién de asuntos publicos.
directivos y mandos intermedios

Formacién en |gua|dad el directivos Creacion e imparticion de un curso para directivos y mandos

y mandos intermedios infermedios sobre temas de Igualdad.

., . . . . Creacién e imparticion de un curso para directivos y mandos inter-
Formacién en Diversidad para directivos _ I . .
medios sobre temas de Diversidad (personas con discapacidad, otras

Yy mandos intermedios religiones y culturas, mayores de 50 afios).

Guia de relaciones con el entorno social con contenido actualizado.

Guia de relaciones con el entorno social ; i
Jornada formativa y de difusion.

Premiar proyectos sostenibles d’\rigidos a empresas del sector, asi

Premios European Minerals Day

como articulos, libros, documentales o peliculas sobre la IE.

<‘
<‘
<‘
{‘ Constitucion de una plataforma permanente de didlogo con el pablico
“
“
“

0840808866888



Optimizacion y actualizacion de los recursos y materiales elaborados por los patronos y sus miembros
para dotar a la web de bibliotecas de material audiovisual, articulos y estudios de interés
Servirdn como reservorio de contenidos para su difusién en RRSS.

Mecanismo para la redifusion de nofticias de los patronos
y sus miembros usando las herramientas de la Fundacién

(newsletter/web/RRSS).

Incrementar la difusién de las actividades de la industria
extractiva evitando confraprogramaciones accidentales.

Maximizar la pub\icocién de noticias y la difusién de eventos y
actividades de interés de la Fundacién.

)

Optimizacién y coordinacién de
recursos. Creacién de 3 bibliote-

cas virtuales

Protocolo de difusién de noticias de

los asociados

Agenda sectorial de eventos y

promocién de su difusion

Acuerdos con editoriales para la difu-

sion de informacién de la Fundacién




Cronograma
presupuesto

2022

2025

2024

2025

2026

2027

Costes
Costes i
) variables
Lanzamiento
anuales

Costes
Lanzamiento

Costes
i Costes Lanza-
variables )
miento
anuales

Costes
variables
anuales

Costes
Lanzamiento

Costes
variables
anuales

Costes
Costes i
i variables
Lanzamiento
anuales

Costes
Costes i
X variables
Lanzamiento
anuales

Modificacién de textos sobre la industria extractiva en los

libros de educacion reglada

98.978,00 €

Formacién del profesorado

120.516,00 €

Recursos y materiales diddcticos de refuerzo escolar

240.838,40 €

Agenda escolar impresa

12.705,00 €

71.343,75 €

71.343,75 €

71.343,75 €

71.343,75 €

Agenda Escolar Virtual

49.005,00 €

Promocién de las profesiones de la Industria Extractiva:

24139,50 €

3.630,00 €

3.630,00 €

3.630,00 €

3.630,00 €

3.630,00 €

atraccion de futuros profesionales

Adaptacién de la Formacion Profesional 38.480,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 €

Elaboracion de una propuesta de contenidos y forma de
Fldbor ‘ 45.859,00 €
impartir la Geologia en bachillerato

Contenidos en Realidad Aumentada 11.616,00 € 11.616,00 € 11.616,00 €

Talleres ltinerantes 83.333,33 € 83.333,33 € 285.754,23 €

Comunicacién a los centros de trabajo y trabajadores vincu-

lados a la Fundacion de la creacion de la Fundacion Mineria 14.520,00 € 40.000,00 € 40.000,00 €

y Vida. Accién de lanzamiento interno

Medios de divulgacion y generacion de conversacion: Web,

40.000,00 € 774445 € 77.444,15 € 7744415 € 77.444,15 € 77.444,15 €

boletin digital, redes sociales, NP y Clipping sectorial

Andlisis de la reputacién, plan de posicionamiento y disefio

8.435,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 €

de una imagen de marca para la IE

Campaiia de comunicacion y difusion del proyecto.

Plan de lobby Integrada en 12

Promocién del turismo geominero y conservacion del patri-

22.892,00 € 3.940,00 € 3.940,00 € 3.940,00 € 3.940,00 € 3.940,00 €

monio minero

Visibilizacion de los valores del sector: carteles en camiones y
_ 847,00 €
carteles en explotaciones




Cronograma

20292 2023 2024 2025 2026 2027
Costes C?sfes Costes C?sies Costes C?sfes Costes C?sfes Costes C?sfes Costes C?sfes
. VOrIQb'es . Vurlqbles . anﬂbles . VurlQb'es . anubles . Vurlqbles
Lanzamiento Lanzamiento Lanzamiento Lanzamiento Lanzamiento Lanzamiento
Qnuales Gnuules Qnuqles a"uules CInua'es a"uales
Congresos, Ferias, Jornadas, actos, premios: Organizacién,
4.900,00 € 8.819,00 € 8.819,00 € 8.819,00 € 8.819,00 € 8.819,00 €

Participacién activa y coordinada
Parques y Jardines de rocas y su aplicacién industrial 20.872,50 €
Divulgacion: Jornadas Mineria y Vida en Municipios 110.690,80 €
Sensibilizacion sobre ODS, RSC y Gobernanza 9.377,50 €
Guia para la implementacion de la Transparencia 7.260,00 € 1.210,00 € 1.210,00 €
Guia para la implementacion de la RSC 17.847,50 € 1.089,00 € 1.089,00 €
Guia para la implementacion de la Gobernanza 7.260,00 € 1.815,00 € 1.815,00 €
Gestion minera metalurgica mineraldrgica sostenible 5.445,00 € 4.840,00 € 4.840,00 € 4.840,00 € 4.840,00 € 4.840,00 €
Observatorio de la RSE en la Industria Extractiva 5.445,00 € 5.124,30 € 5124,30 € 5.124,30 € 5.124,30 € 5.124,30 €
Consejo asesor y plataforma de didlogo (dialogers) (partes 5.445,00 €
interesadas (stakeholders))
Formacién en asuntos publicos para directivos y mandos
i K 7.199,00 € 3.630,00 € 3.630,00 €
intermedios
Formacién en Igualdad para directivos y mandos intermedios 2.420,00 € 6.050,00 € 6.050,00 €
F?rmacién en Diversidad para directivos y mandos interme- 7199.50 € 3630,00 € 3.630,00 €
dios
Guia de relaciones con el entorno social 7.865,00 € 1.210,00 € 1.210,00 €
Premios European Minerals Day ANUALES 40.595,50 € 18.150,00 € 18.150,00 € 18.150,00 € 18.150,00 € 18.150,00 €

59.420,00 € 0,00 € 290.268,50 € 178.337,45 € 30967530 € 25077020 € 343.047,73 € 201.090,20 € 155.267,83 € 205446,20 € 306.626,73 € 204.236,20 €

59.420,00 € 468.605,95 € 560.445,50 € 544137,93 € 360.714,03 € 510.862,93 €
2,43% 19,17% 22,92% 22,26% 14,75% 20,90%



RETORNO PARA 1.LOS DONANTLES

ACCIONES

TIPOS DE
DONANTES

RETORNO PARA
LOS DONANTES

PATRONOS

\SOCIACIONES
EMPRESARIALES
O COLEGIOS
PROFESIONALES
INTEGRADAS EN
PATRONOS

OTRAS
ASOCIACIONES

Desgravacion del 30% en

Beneficio transversal

Aumentada

y/o logos

A el Impuesto de Sociedades o § s Sl Sf
- de interés genero\ sectorial
(certificado)
Reconocimiento publico Beneficio transversal ¢ . .
B (d\’p|omo de participacién) de interés generc}\ sectorial 8l 3l 3
INCENTIVOS
GENERALES Inclusion del logotipo
(escalados en funcion de la Beneficio transversal
C G ) o ) Si Sl sl
contribucién) en presentacio- de interés general sectorial
nes del proyecto
D TODAS LAS ACCIONES Beneficio transversal s s s
SIGUIENTES de interés general sectorial
_ Modificacion de textos sobre o
. ; ) Beneficio transversal . " "
1 |a industria extractiva en los o X Sl Sl Sl
! o de interés general sectorial
‘lbl’os de educ(lclon reg'odc
Envio de materiales a los colegios identificados.
VA Formacion del profesorado | Plataforma e-learning con contenidos de mineria por NO NO NO
ciclos educativos
Recursos y materiales
3 diddcticos de refuerzo Envio del pack a los colegios identificados NO NO NO
eSCO‘Ql’
Coste individual pa.ro tirada de mas de 1000 500 € 500 € 500 €
ejemplares
4 Agenda escolar impresa
Coste individual p/ersonohzoda‘con logo para tirada 550 € 550 € 550 €
de mas de 1000 ejemplares
AREA 1
"EDUCACION” 5 Agenda escolar virtual Envio a colegios identificados NO NO NO
Inclusién de marca y logotipo en Guia vocacional de s s/ s/
sector minero
Promocién de las pro\(esiones
de la Industria Extractiva:
atraccién de nuevas " 5 . hoa
) Colaboracion en videos promocionales (imégenes y ‘ 0 0
vocaciones ) Sl S| S|
rodaijes y/o logos)
7 Adaptacion de la Acceso preferente a la bolsa de trabajo para NO NO NO
Formacién Profesional publicacién de ofertas APLICA APLICA APLICA
Carigneles v rT\efodok)g\c Beneficio transversal
M para la docencia de Geolo- o X Sf Sf Sf
) y de inferés general sectorial
gia en Bachillerato
I Contenidos en Realidad Colaboracién con imagenes, contenidos 3D, rodajes s S S

ESCUELAS

DE MINAS

Sl

Si

Sl

Sl

Si

NO

NO

500 €

550 €

NO

Si

Sl

NO

APLICA

Sl

Si

STITUCIONES Y EMPR

DIAMANTE

Si

Si

Si

si

20

20

500 €

20

Si

Si

Si

Si

ORO

sl

Si

sl

sf

5
T
(@)
(@

600 €

NO

sl

S

Si

PLATINO

s

sl

sl

600 €

6,50 €

NO

NO

sl

NO

PLATA

Sl

Si

Sl

si

NO

NO

Sl

Sl

NO

NIQUEL

Sf

Si

S

Sl

si

1o

700 €

750 €

1o

NO

NO

NO

sl

NO

ESTANO

Sl

Si

Si

si

-~
i
(@}
(@

800 €

NO

NO

NO

Sl

NO

MITECO

Si

Si

NO

NO

500 €

550 €

NO

Si

NO
APLICA

Si

MINISTRACIONES
MINE

CCAA

Si

Si

Si

Si

Si

Materiales
correspondientes a
esa CCAA en
funcién de acuerdo
de financiacion

Packs
correspondientes a
esa CCAA en
funcion de acuerdo
de financiacion.

500 €

5,50 €

A definir en funcion
de acuerdo de
financiacion

Si

Si

NO

APLICA

Si

Si

DONANTES

ATITULO
PERSONAL

Si

Si

NO

Si

Si

NO

NO

750 €

800 €

NO

NO

NO

NO
APLICA

Si

NO
APLICA



RETORNO PARA 1.LOS DONANTES
STITUCIONES Y EMPR S L

\SOCIACIONES
TIPOS DE
EMPRESARIALES OURAS
SONANE O COLEGIOS GEOINIIOINISS ESCUELAS
ATRC o f
(AdICINES RETORNO PARA ANTCINCE PROFESIONALES DE MINAS PIERTQDUNL/?L
DONANTES INTEGRADAS EN DIAMANTE ORO PLATINO PLATA NIQUEL ESTANO MITECO CCAA
PATRONOS
NO NO NO

Emplazamientos definidos 1 1 1 1 2 1 o] o] 0] O APLICA APLICA APLICA

A definir en
funcion de
acuerdo de
financiacion

A jeﬁnir endfurécién NO
le acuerdo de APLICA

2000 € 1500 € 1500 € 2000 € 2500 € 2500 € 3000 € 3000 €
financiacién

Talleres itinerantes con Coste adicional segtin emplazamiento 1500 € 1500 €

unidades moviles

) b POTESTA- POTESTA- ~ POTESTA-  POTESTA- POTESTA- POTESTA-
Obsequio/merchandising VO POTESTATIVO POTESTATIVO TIVO TIVO TIVO NO NO NO NO VO POTESTATIVO VO

Materiales de lanzamiento interno de la Fundacién
para los centros de rrobcjo (carta informativa, cartel, Sf Sf
folletos y rega|c de bienvenida para cada frabcjcdor)

Sl Sl S sl Sl sl S Sl Sl Si Si

15€/ 15€/ 2E/ 2€/ 2E€/ NO NO NO

Comumesaan miEie: Kit de puertas abiertas (disefio base). Produccion y NO NO NO 1€/ 1€/
T KIT KIT KIT KIT APLICA APLICA APLICA

Pfese”*‘;lci‘:;gey"{/gg‘d‘”“"” envio a cargo del peticionario APLICA APLICA APLICA KIT KIT K

Personalizacion del Kit de puertas abiertas. Produc- NO NO NO 500 € 500 € NO NO NO NO NO NO NO NO
cion y envio a cargo del peticionario APLICA APLICA APLICA +ENVIO +ENVIO APLICA APLICA APLICA

Comunicacién externa: Web, Inclusién de nombre y logotipo en web de la

i Fundacis lazad b: ti . o 7 7 o0
Newsletter, redes So.qa|.esl undacién en OZ(.l o .o' sus webs rﬁspec ivas S/ s/ s sf S S s sf s s S Si sf
notas de prensa y dipping  (escalados a la contribucién). Recepcion de toda la

sectorial informacion generada.

N ety Benefico fransversal s s s s s sl s sl sl sl s sl sl
© |rna.g.en < rncrco 1 de interés general sectorial
posicionamiento

difusion. Plan de lobby de inferés general sectorial

“IMAGEN Y
DIVULGACION"

Promocién del turismo Microsite enlazable a turismo geominero de las
NO NG N si i i NO NO NO NO si Sl o

geominero y conservacién CCAA o de otros donanfef que los tuvieran. APLICA APLICA APLICA
del patrimonio minero Campafia de promocién en redes

NO NO NO

NO NO NO NO 0% 20 % 15 % 10% 5% NO
APLICA APLICA

APLICA APLICA APLICA APLICA DTO. DTO. DTO. DTO. DTO. APLICA

Cartel de explotacion (disefio base + nombre y
|ogo). Produccién y envio a cargo del peticionario
Rotulacién de camiones y
carteles en exp\otc:ciones

NO NO 30 % 20 % 15 % 10 % 5% NO NO NO NO

Rotulacién de camiones (disefio base + nombre y NO NO
APLICA APLICA APLICA

logo). Produccién y envio a cargo del peticionario APLICA APLICA APLICA APLICA DTO. DTO. DTO. DTO. DTO.

NO

Posibilidad de incluir video corto (<60 s) alineado i ) . .
S sl NO NO NO NO NO S S| APLICA

ferias, i . ) )

Conereses eis, pmcdcs, con los valores de la FMyV en una de las pantallas Sl Sl Sl
actos y premios

del stand

A la vista de
las propuestas A la vista de las
e Vo sus I G
Parques y jardines de rocas Propuesta consensuada de municipios :eden ro| 'o— fundadores o uedenpro oner \; Ve NO N> NG N NI N> et de acuerdo de
auesvl P P L . e CODEIME | APLICA | APLICA | APLICA | APLICA | APLICA | APLICA | acuerdode JEREES APLICA
ner la accién patronos accién para lugares fi P financiacién
L. . Inanciacion
para lugares estratégicos de comun
estratégicos de acuerdo
comun acuerdo

A definir en funcién NO

Kit para realizar con equipos técnicos propios de las

entidades solicitantes las jorncdcls, talleres y semina-

J das Mineria v Vid rios (carta informativa al ayuntamiento, a los colegios, NO NO NO 500 € 500 € TO0E + 500 € + 900 € + 1000 € + 1000 € + NO NO NO

ornadas Mineriay Vida cartel en PDF, videos, presentacién de PPT y folletos APLICA APLICA APLICA +ENVIO +ENVIO —ENVIO +ENVIO +ENVIO +ENVIO

en PDF). (Nota: impresion de los tripticos y el cartel
por cuenta de la entidad ejecutante)

—ENVIO APLICA APLICA APLICA

AREA 2 Campafia de comunicacion y Beneficio transversal S s s 5 S s sf s sf s s s s




RETORNO PARA LLOS DONANTES

ADMINISTRACIONES

IACIONES S
e EMPRESARIALES SIS e MINE
DONANTES © COILEEIOS OCIACIONES W - \\c/ Ao DONANTES
ACCIONES PATRONOS PROEESlONALES EMPRESARIALES O DE MINAS ATITULO
RETORNO PARA - COLEGIOS . < PERSONAL
- INTEGRADAS EN DIAMANTE ORO PLATINO PLATA NIQUEL ESTANO MITECO CCAA
DONANTES PATRGINDS ESIONALES
ATRONOS
Websinarios: Sensibilizacion  Inscripciones gratuitas (1/trimestre durante 2 afios).
ODS, RSC y Gobernanza Inscripciones complementarias: 100€/c.u. B R 1© © © C i g z L & 2 U
Guia de Transparencia |nscripc‘\orfes ‘grcfuifos (Vfrimesh'.e durante 2 afios). 0 5 0 0 0 n 4 3 o ] 5 5 ]
Inscripciones complementarias: 100€/cu
Guia de RSC Inscripciorfes ‘grafuifos (1/frimesfr? durante 2 afios). 0 5 0 0 0 6 4 3 5 ] 5 5 ]
Inscripciones complementarias: 100€/cu
Guia de Gobernanza |nscripciorfes ‘grafuifos (Vfrimesfr? durante 2 afios). 0 5 0 0 0 & 4 3 o ] 5 5 ]
Inscripciones complementarias: 100€/cu
Gesﬁf’m m\’!’|er‘o mefahiw}gico y |nscripciohes ‘grofuims (Vfrimesfr‘e durante 2 affos). 0 5 0 0 0 n 4 3 o ] 5 5 ]
mineraltrgica sostenible Inscripciones complementarias: 100€/cu
Marca y logotipo en informe explicativo sobre RSE o 0 ‘ NO
. enla |E. Sl sl sl Sl Sl Sl S Sl NO NO sl sf APLICA
Observatorio de la RSE en
la Industria Extractiva
Marca y logotipo en informe anual de resultados ¢ . ¢ . ¢ 0 . ¢ . NO
cobre RSE en o IE. S| S| S| S| Sl Sl S Sl NO NO S| Sl APLICA
o Consejo asesor y p\c:'rcformc: Inclusion de nombre Y |ogoﬁpo en informe anual de ( ( ( ( r 0 0 ( 0 NO
Y RELACIONES l de didlogo. Los stakeholders la evaluacion y opinion del Consejo Asesor 8l 3 3l 3 s £ sl 3 NGO NG sl 3 APLICA
SOCIALES”
Formcdé,n en asuntos |nscr’\pcion.es .grofuiras (l/fr\'mesrrn.a durante 2 afios). 0 5 0 0 o 6 4 3 9 ] 5 5 ]
publicos Inscripciones complementarias: 100€/cu
Formacion en lguoldad |nscr‘\pciohes .grofuims (Vfr\’mesfr‘e durante 2 affos). 0 5 0 0 0 & 4 3 o ] 5 5 ]
Inscripciones complementarias: 100€/cu
Formacién en Diversidad |nscripcion§s ‘grofuifcs (Vfrimesf@ durante 2 afios). 0 5 0 0 0 & 4 3 o ] 5 5 ]
Inscripciones complementarias: 100€/cu
Gula de relaciones con e Publicacién en la Web si si si si sf sf sf sf i sf sf sf sf
entorno social
Presentacién de candidaturas sl Sl sl S sl sl sf sf si s/ A;I‘.%A AI;‘_(\)CA sl
Premios
European Minerals Day Si, con
Gala de Entrega de los Premios Sl sl Sl Sl posibilidad de sl sl sl sl Sl SI SI SI
mesa propia




RETORNO PARA LLOS DONANTES

NISTRACIONES

A CIONES
MINERAS

TIPOS DE
DONANTES

EMPRESARIALES : DONANTES
O COLEGIOS / ' A TI?ULO
PROFESIONALES PERSONAL

RETORNO PA

Lo DENANTES INTEGRADAS EN

PATRONOS

o . Aportacién de contenidos y material propio '
Bibliotecas virtuales (Videos, Folletos, Carteles, 3D, .) sl S Sl S Sl si
7 Noticias de los asociados Difusién Si Si Si Si sl Si
AREA 4
"OPTIMIZACION Y
COORDINACION"
Agenda sectorial Incorporacién de eventos de los socios sf sl sl Sl sl sf AF”\IIj)CA
Acuerdos con editoriales Bene'ficio il - Si S Sl S s si sl
de interés general sectorial




(Categorias de

donantes y cuotas

Se establecen varias categorias de donantes
para que los interesados puedon colaborar
de la forma que consideren mds adecuada «

sus intereses, pﬂoridodes Y d‘\spombi\idgdes

La adscripcion se realizard mediante la fir-
ma de un acuerdo anual de donacion, segun
un modelo Tipo elaborado por la Fundacién,
renovable técitamente por periodos de 1 afio.
El objeﬁvo es facilitar la secuenciacion de las
acciones programadas de acuerdo con la
disponibi\idod de las donaciones comprome-

tidars para cada per'\odo.

Asociaciones

2.500€

Colegios
Profesionales

10.000€*

CODEIME
En especie valorada en

5.000€
ONGs

En especie valorada en

2.500€

Donacién anua

* Podra valorarse parte de la
donacién en especie

Asociaciones Empresariales o
Colegios Profesionales

Integrados en Patronos

Asociaciones
1.500€

Colegios
Profesionales

5.000€

Donacién anua

Otras

Asociaciones Empresariales
o Colegios Profesionales

Asociaciones

5.000€

Colegios
Profesionales

15.000€

Donacién anua



Instituciones Administraciones Donantes a

y empresas Mineras titulo personal

Diamante >15.000€

Otras Universidades Ministerios* Desde 100€
no patronos Oro 10.000€ (minimo)
7.500€ Platino 7.500€ CCAA*
ONGs Plata 5.000€
No patronos R p—
5.000€* iquel <
Estaiio 1.000€
Donacién anua Donacién anua
! ‘7'\‘/‘:.%(;1 \/L"l‘ofor(\,‘? p(‘”‘? ae |la * E‘\'fj{:juﬂ ‘OS convenios qUE’ en su
LJOH(]( \(J)H en F;'ﬁF?(\( e CQaso se FVU(“ eran (’*)T(lb‘(\‘f er

Ir al boletin de donacién
para fines fundacionales




,/'

fundacion
L]

Mineria
Vida

Plaza de las Cortes, 5 - 79 Planta
28014 - Madrid

Esparfia
+34 915 522 5926

fundodonmmer\owido@ﬂ,ndoo’onmmerioy\/ido.org





